CORPORATE HEALTH

Handelsblatt

Engagement fiir Menschen, Lebensqualitat in der Region mitgestalten, eigene Ideen einbringen — das sind
wichtige Voraussetzungen fiir die Arbeit in der Stadtverwaltung Wetzlar. Unsere rund 1.000 Mitarbeiter/-innen sind
erste Anlaufstelle fiir alle Anliegen zum Wohnen, Arbeiten und Leben in Wetzlar. Unser Ziel ist es, die Attraktivitat
unserer Stadt fiir alle 54.000 Einwohner/-innen nachhaltig weiterzuentwickein.

Wir suchen zum nachstmoglichen Termin fiir unser Tiefbauamt / SG Stadtentwasserung eine/n

Abwassermeister oder
Techniker Bau-/Abwasser-/Umwelttechnik (m/w/d) Eec9atvsp

lhre Aufgaben

. Personalfiihrung und Personaleinsatzplanung der Mitarbeiter der Klaranlage

. Steuerung und Betrieb einer Klaranlage mit 80.000 (EW) inkl. Prozessleitsystem und Uberwachung der vorgeschriebenen
Prifungen, Wartungen und Kontrollen an betriebstechnischen Einrichtungen sowie Ideen zur Betriebsoptimierung

. Steuerung der Materialbeschaffung und Beauftragung von Dienstleistern

e  Teilnahme am Bereitschaftsdienst

e  Begleitung der fachlichen Ausbildung der Auszubildenden

lhr Profil

. Sie haben eine Qualifikation als geprifter Abwassermeister oder Techniker Bau-/Abwasser-/Umwelttechnik und idealerweise
mehrjéhrige Berufserfahrung als Fiihrungskraft im Betrieb einer Klaranlage oder méchten sich zur Flihrungskraft im Betrieb einer
Klaranlage weiterentwickeln

. Sie haben Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen wie z.B. Wasserrecht, AbwAG, techn. Regelwerke, UVV und Vergaberecht

. Sie Uberzeugen durch eine gute Arbeitsorganisation, selbststandige Arbeitsweise und Aufgaben- und Zielorientierung

. Sie verfugen Uber Durchsetzungsvermdgen, kooperative Arbeitsweise und Belastbarkeit

. Bereitschaft zur Teilnahme am Bereitschaftsdienst der Klaranlage

. Sie haben idealerweise Kenntnisse in den brancheniblichen Prozessleit- und Protokoliersystemen sowie gute MS Office
Kenntnisse

. Sie besitzen den Fiihrerschein der Klasse B

lhre Chance

e flexible Arbeitszeiten, vielseitige Mdglichkeiten zur Vereinbarung von Familie und Beruf
. umfangreiche Mdglichkeiten der Personalentwicklung

. Forderung Ihrer Gesundheitsvorsorge

. eine attraktive, betriebliche Altersvorsorge

. bei Bedarf Hilfe bei der Wohnungssuche

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Insbesondere mdchten wir auch schwerbehinderte Menschen férdern und bitten
sie, sich bei entsprechender Eignung zu bewerben.

Bitte senden Sie uns |hre Bewerbung bis zum 16.10.2022 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
ausschlieBlich online Gber www.interamt.de :

Fragen beantwortet Ihnen vorab gerne:
Frau Sigrid Schneider, Personal- und Organisationsamt,

Tel. 06441/99-1113, E-Mail: sigrid.schneider@wetzlar.de
sowie , Herr Sven-Torben-Tropp , Amtsleitung Tiefbauamt, S TAD T WETZ LAR

Tel. 06441/99-6601, E-Mail: sven-torben-tropp@wetzlar.de


http://www.interamt.de/

